Prefeitura Municipal de
Piedade de Caratinga

Estado de Minas Gerais

LEI N° 163/2005

Dispée sobre o reajuste nos vencimentos e
saldrios dos servidores puiblicos municipais e
dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Piedade de Caratinga, por seus representantes, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 15% (quinze por cento) os vencimentos e saldrios dos
servidores ativos, dos contratados e dos cargos em comissdo, constantes do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo.

Art. 2° - Ficam aprovados e passam a fazer parte desta lei os seguintes anexos;

Anexo I -Escalas de vencimentos, cargos e nivel.

Anexo Il — Escala de vencimentos dos cargos em comissio.

Art. 3° - As despesas com a execugio desta lei correrdo por conta de dotagdes proprias,
consignadas no orgamento, suplementadas se necessarias.

Art. 4° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de
janeiro de 2005.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
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Piedade de Caratinga, 24 de fevereiro de 2005.

Lu1zAf§</ bino
Prefeite’Municipal
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ESCALA DE VENCIMENTOS — VIGENCIA EM 01/01/2005 - ANEXO I

Nome do cargo Nivel | Quant | Valor A B C D E F G H
cargos | inicial
Assistente de Saide 111 12 | 260,00 | 270,40 | 281,22 | 292,47 | 304,17 | 316.34 | 328,99 | 342,15 | 355,84
Auxiliar de Servigos 1 20 | 260,00 | 270,40 | 281,22 | 292,47 | 304,17 | 316.34 | 328,99 | 342,15 | 355.84
Encarregado Serv Diversos | VI 03 | 364,32 | 378.89 | 394,05 | 409,81 | 426,20 | 443,25 | 460,98 | 479,42 | 498.60
Escriturario \% 12 | 327,90 | 341,02 | 354,66 | 368,85 | 383,60 | 398.94 | 414,90 | 431,50 | 448,76
Fiscal de Obras IV 01 291,44 | 303.10 | 315,22 | 327,83 | 340,94 | 354,58 | 368,76 | 383,51 | 398.85
Fiscal Tributério VI 02 | 364,32 | 378.89 | 394.05 | 409,81 | 426,20 | 443,25 | 460,98 | 479,42 | 498.60
Jardineiro | 01 260,00 | 270,40 | 281,22 | 292,47 | 304,17 | 316,34 | 328,99 | 342,15 | 355,84
Motorista VI 12 | 364,32 | 378,89 | 394,05 | 409,81 | 426,20 | 443.25 | 460,98 | 479.42 | 498.60
Operador de Maquinas VI 03 |[364,32| 378,89 | 394,05 | 409.81 | 426,20 | 443,25 | 460,98 | 479,42 | 498.60
Pedreiro \ 02 |327,90 | 341,02 | 354,66 | 368,85 | 383,60 | 398,94 | 414,90 | 431,50 | 448,76
Professor VI 45 | 364,32 | 378,89 | 394,05 | 409,81 | 426,20 | 443.25 | 460,98 | 479,42 | 498,60
Secretario Executivo \i 02 |327,90 | 341,02 | 354,66 | 368,85 | 383,60 | 398.94 | 414,90 | 431,50 | 448,76
Servente Escolar I 12 |260,00 | 270,40 | 281,22 | 292,47 | 304,17 | 316,34 | 328,99 | 342,15 | 355,84
Técnico em Contabilidade | VI 01 364,32 | 378,89 | 394,05 | 409,81 | 426,20 | 443.25 | 460,98 | 479,42 | 498,60
Técnico em Enfermagem IX 02 |[370,94 | 385,78 | 401,21 | 417,26 | 433,95 | 451,31 | 469,36 | 488,13 | 507.66
Técnico em Laboratério VI 01 364,32 | 378,89 | 394,05 | 409,81 | 426,20 | 443.25 | 460,98 | 479,42 | 498,60
Tesoureiro VII 01 546,47 | 568,33 | 591,06 | 614,70 | 639,29 | 664,86 | 691,45 | 719,11 | 747.87
Vigia 1 03 260,00 | 270,40 | 281,22 | 292,47 | 304,17 | 316,34 | 328,99 | 342,15 | 355,84
TOTAL 135
by {




ESCALA DE VENCIMENTOS CARGOS EM COMISSAQ - VIGENCIA 01/01/2005- ANEXO IT

Nome do cargo Nivel | Quant. | Vencimento A B C D E
Cargos

Secretaria do Prefeito CC-2 01 612.05

Secretario Municipal CC-5 05 1.500.00

Assessor Juridico CC-5 01 1.500,00

Assessor Contabil CC-5 01 1.500,00

Chefe de Gabinete CC-5 01 1.500,00

Especialista de Educagdo | CC-2 02 612,05

Coordenadora Pedagégica |CC-2 02 612,05

Diretora Escolar CC-4 01 900,00

Assessor de Engenharia CC-3 01 500,00

Chefe de Departamento CC-4 03 900,00

Chefe de Sesséo CC-2 06 612,05

Médico de Familia MSF MSF 01 2.975,28

Enfermeiro da Familia ESF 01 1.530,14

Auxiliar de Enfermagem da | AEF 02 483,00

Familia

Agente Comunitério de AFG 05 260,00

Saide

SALARIOS EM COMISSAO

CC-1 R$ 520,00

CC-2 R$ 612,05

CC-3 R$ 500,00

CcC-4 R$ 900,00

CC-5 R$ 1.500,00



